
ИНФОРМАЦИЯ ФНС РОССИИ от 04.02.2025 

 

КАК ПЛАТИТЬ СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ ЗА РАБОТНИКА, ЕСЛИ ОН УВОЛИЛСЯ  
ДО ИСТЕЧЕНИЯ ГОДА С ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА ДМС 

Договор ДМС заключается отдельно по каждому работнику. Платежи по таким договорам, 
заключаемым на срок не менее года, не подлежат обложению страховыми взносами. Объект 
для налогоплательщика-организации возникает в день начисления выплат и иных платежей 
в пользу работника. 

Если срок действия договора ДМС сотрудника в случае его досрочного прекращения при 
увольнении, составляет менее года то юрлицо доначисляет страховые взносы и платежи по 
нему, включая платежи в предыдущем расчетном периоде (если даты начала и окончания 
действия указанного договора находятся в разных периодах). Также следует представить 
уточненные расчеты по страховым взносам для соблюдения пенсионных прав такого 
работника. 

В случае, когда в список застрахованных лиц включен новый работник и срок действия 
такого договора составляет менее года, платежи по ДМС за него облагаются страховыми 
взносами в общеустановленном порядке. 

 


